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CONSILIUL JUDEŢEAN VRANCEA 
  DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ SI 

PROTECŢIA COPILULUI VRANCEA 
- SERVICIUL RESURSE UMANE ȘI IT -  

Str. 8 Martie, Nr. 1, CP 620150                                                     Tel:  0237/230789 
Focsani, Vrancea                                                                                Fax: 0237/230788 
Cod fiscal: 17101530        E-mail: dgaspcvn@yahoo.com 

  
 Nr. 9.551 / 03.04.2024 
 

               

A N U N Ț 
 

privind organizare examen promovare în grade sau trepte profesionale 
 imediat superioare sau într-o functie pentru care este prevazut un nivel  

de studii superior, personal contractual, perioadă nedeterminată, 
 posturi de execuție din cadrul D.G.A.S.P.C. Vrancea 

 
 

 În conformitate cu prevederile: 
✓ art. 31 – „ Încadrarea și promovarea unor categorii de personal” – Legea cadru nr. 153/2017 – privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice – Republicare cu modificările și completările ulterioare; 
✓ Hotărârii nr. 1.336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice coroborat cu Hotărârea nr. 372 / 2023 privind 
modificarea și completarea Hotărârii nr. 1.336 / 2022; 
✓ art. 554 din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și  completările ulterioare: „ 
Încadrarea și promovarea personalului contractual”, a Regulamentului privind organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din cadrul DGASPC Vrancea, anexă la Dispoziția nr. 472/15.05.2023 și Procedura 
Operațională - Organizarea și Susținerea Examenelor de Promovare 

 

Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vrancea 
organizează examen de promovare în grade sau trepte profesionale, imediat 
superioare sau într-o funcție pentru care este prevăzut un nivel de studii superior, 
posturi de execuție, perioadă nedeterminată, de natură contractuală, cu proba scrisă 
în data de 17.04.2024, pentru următoarele categorii de personal :  

  
 

Nr. 
crt. 

Locul de muncă 
Funcția / gradul sau 
treapta profesională 

actuală 

Funcția / gradul sau 
treapta profesională 

după  promovare 

1 
C.P.V. Mărășești ”O nouă șansă” 
Mărășești - DPPDPV 

Inspector de specialitate 
gr. I /S 

Inspector de specialitate 
gr. IA /S 

2 
C.P.V. Mărășești ”O nouă șansă” 
Mărășești - DPPDPV 

Referent gr. II /M Referent gr. I /M 

3 
Serviciul Achiziții Publice și Urmărire 
Contracte – DGASPC Vrancea 

Inspector de specialitate 
gr. I /S 

Inspector de specialitate 
gr. IA /S 

4 
Serviciul Stabilire Plăți și Prestații 
Sociale – DGASPC Vrancea 

Inspector de specialitate 
gr. I /S 

Inspector de specialitate 
gr. IA /S 

5 
Centrul Rezidențial pentru Persoane 
Vârstnice Odobești - DPPDPV 

Inspector de specialitate 
gr. I /S 

Inspector de specialitate 
gr. IA /S 

6 
Centrul de Zi de Recuperare și 
Reabilitare Copii cu Dizabilități - DPC 

Educator /S Educator principal /S 

7 
Centrul de Zi de Recuperare și 
Reabilitare Copii cu Dizabilități - DPC 

Maseur /M Maseur principal /M 
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Potrivit art. 74 alin.(2) din Hotărârea nr.1.336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 
privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 
fonduri publice cu modificările și completările ulterioare, anunțul privind examenul de promovare în 
grad sau treaptă profesională într-o funcție pentru care se prevede un nivel superior de studii va 
conține în mod obligatoriu: 

 
1. DATA, ORA ȘI LOCUL DESFĂȘURĂRII EXAMENULUI DE PROMOVARE : 

 
Examenul de promovare constă în susținerea unei probe scrise ce va avea loc în data de 

17.04.2024, interval orar 1000 - 1200, la sediul DGASPC Vrancea din Bdul Gării, Nr. 13, Focșani, 
Jud. Vrancea - date contact: 0237/230789, int. 21 (pentru informații suplimentare), secretariatul 
comisiei de examinare, cu respectarea calendarului de examen din prezentul anunț. Toate 
informațiile privind derularea examenului de promovare vor fi afișate atât pe site-ul DGASPC 
Vrancea, cât și la avizierul instituției. 

 
2.  BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ: 
 

a) Inspector de specialitate gr. IA /S, funcție de execuție, contractuală, perioadă 
 nedeterminată -  Căminul pentru Persoane Vârstnice ”O nouă șansă” Mărășești – 
 SMCAMSS - DPPDPV: 

BIBLIOGRAFIE:  
✓ Regulamentul de Organizare și Funcționare al DGASPC Vrancea, aprobat prin Hotărârea 

Consiliului Județean Vrancea nr. 25/15.02.2024; Tematică: Organizarea Direcției Protecția 
Persoanelor cu Dizabilități și alte Persoane Vulnerabile; 

✓ Legea nr. 17/2002, republicată, privind asistența socială a persoanelor vârstnice; Tematică: 
întregul act normativ; 

✓ Legea nr. 82/1991a contabilității, republicată; Tematică: Cap. II – Organizarea și conducerea 
contabilității și Cap. III – Registrele de contabilitate. 
 

b) Referent gr. I /M, funcție de execuție, contractuală, perioadă nedeterminată -  Căminul 
 pentru Persoane Vârstnice ”O nouă șansă” Mărășești – SMCAMSS - DPPDPV: 

BIBLIOGRAFIE:  
✓ Regulamentul de Organizare și Funcționare al DGASPC Vrancea, aprobat prin Hotărârea 

Consiliului Județean Vrancea nr. 25/15.02.2024; Tematică: Organizarea Direcției Protecția 
Persoanelor cu Dizabilități și alte Persoane Vulnerabile; 

✓ Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și răspunderea în 
legătură cu gestionarea bunurilor agenților economici, autorităților sau instituțiilor publice; 
Tematică: Condiții privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și răspunderi; 

✓ Hotărârea nr. 2.230/8.12.1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale organizațiilor socialiste; 
Tematică: Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale, drepturi și obligații în legătură cu 
primirea, păstrarea și eliberarea bunurilor materiale, contravenții. 
 

c) Inspector de specialitate gr. IA /S, funcție de execuție, contractuală, perioadă 
nedeterminată -  Serviciul de Achiziții Publice și Urmărire Contracte – DGASPC Vrancea: 
BIBLIOGRAFIE:  

✓ Legea achizițiilor publice nr. 98/2016, actualizată; Tematică: Contravenții și sancțiuni – art. 224 și 
art. 227; Criterii de atribuire – art. 187; 

✓ Hotărârea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 
referitoare la atribuirea  contractului de achiziție publică/acordului =-cadru din Legea nr. 98/2016 
privind achizițiile publice, actualizată; Tematică: Anexa nr. 2 la normele metodologice; 
Finalizarea contractului de achiziție publică – art. 166. 
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d) Inspector de specialitate gr. IA /S, funcție de execuție, contractuală, perioadă 

nedeterminată -  Serviciul de Stabilire Plăți și Prestații Sociale – DGASPC Vrancea: 
BIBLIOGRAFIE:  

✓ Legea nr. 448/2006, privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
revizuită și republicată; Tematică: Secțiunea 5 – Transport; Secțiunea 7 - Facilități; 

✓ Hotărârea nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 
nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; Tematică: 
Cap. I – Dispoziții generale; 

✓ Ordinul nr. 62/2007 pentru aprobarea Instrucțiunilor privind legitimațiile pentru transport urban cu 
mijloace de transport în comun de suprafață pentru persoanele cu handicap și modelul acesteia; 
Tematică: Anexa 1 – Instrucțiuni; 

✓ Hotărârea nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea de 
acordare a drepturilor de transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, cu modificările și 
completările ulterioare; Tematică: Anexă – Norme metodologice privind modalitatea de acordare 
a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap – art. 1, art. 2, 191, 192, 1911, 
1912, 1913.. 
 

e) Inspector de specialitate gr. IA /S, funcție de execuție, contractuală, perioadă 
nedeterminată -  Centrul Rezidențial pentru Persoane Vârstnice Odobești - DPPDPV: 
BIBLIOGRAFIE:  

✓ Regulamentul de Organizare și Funcționare al DGASPC Vrancea, aprobat prin Hotărârea 
Consiliului Județean Vrancea nr. 25/15.02.2024; Tematică: Organizarea Direcției Protecția 
Persoanelor cu Dizabilități și alte Persoane Vulnerabile; 

✓ Legea nr. 17/2002, republicată, privind asistența socială a persoanelor vârstnice; Tematică: 
întregul act normativ; 

✓ Ordinul nr. 2.489/13.12.2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind 
managementul de caz în serviciile sociale acordate persoanelor vârstnice; Tematică: Anexa 
ordinului în care sunt prevăzute standardele. 
 

f) Educator principal /S, funcție de execuție, contractuală, perioadă nedeterminată -  Centrul 
de Zi de Recuperare și Reabilitare Copii cu Dizabilități Focșani – SMCC - DPC: 
BIBLIOGRAFIE:  

✓ Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată și modificată 
de Legea nr. 191/2022; Tematică: Drepturile fundamentale ale copilului; Măsurile de protecție 
speciale; 

✓ Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
zi destinate copiilor; Tematică: Standard minim de calitate pentru serviciile sociale organizate ca 
centre de zi destinate copiilor – Modulele I, II, IV, V, VII și S1 de la Modul III; 

✓ Psihologia copilului, autor Emil Verza, Ed. Trei; Tematică: Indici de dezvoltare ai socioabilității și 
a microrelațiilor de tip socioafectiv; Dezvoltarea abilităților practice și de tip artistic-creativ. 
 

g) Maseur principal /M, funcție de execuție, contractuală, perioadă nedeterminată -  Centrul de 
Zi de Recuperare și Reabilitare Copii cu Dizabilități Focșani – SMCC - DPC: 
BIBLIOGRAFIE:  

✓ Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată și modificată 
de Legea nr. 191/2022; Tematică: Drepturile fundamentale ale copilului; Măsurile de protecție 
speciale; 

✓ Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
zi destinate copiilor; Tematică: Standard minim de calitate pentru serviciile sociale organizate ca 
centre de zi destinate copiilor – Modulele I, II, IV, V, VII și S1 de la Modul III; 

✓ Manualul de tehnică a masajului terapeutic și kinetoterapie comportamentală, autor Anghel 
Diaconu, Vol. I, Ed. Universitatea București; Tematică: Definiția masajului, arii de aplicare; 
Scopurile masajului; Efectele masajului asupra organismului; Principalele forme de masaj; Tipuri 
de proceduri de masaj. 

 
 



 4 

 
 
 

3. MODALITATEA DE DESFĂȘURARE A EXAMENULUI: 
 
 

     Având în vedere prevederile Hotărârii nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit 
din fonduri publice coroborat cu Hotărârea nr. 372/2023 privind modificarea și completarea Hotărârii 
Guvernului nr. 1.336/2022, examenul de promovare a personalului contractual în grade sau trepte 
profesionale sau într-o funcție pentru care este prevăzut un nivel de studii superior constă în 
susținerea unei probe scrise, stabilită de comisia de examinare. 
  În acest sens, examenul de promovare se va desfășura conform calendarului prezentat 
mai jos: 
 
 

CALENDAR EXAMEN DE PROMOVARE: 
 
 

• 04.04.2024, ora 1200: dată publicare anunț; 

• 10.04.2024, ora 1200: termen limită depunere dosare la sediul DGASPC Vrancea, Str. 8 
Martie nr. 1, Focșani; 

• 11.04.2024, ora 1200: afișare rezultate selecție dosare participare examen; 

• 12.04.2024, ora 1200: termen limită depunere contestații selecție dosare participare 
examen; 

• 15.04.2024, ora 1200: afișare rezultate contestații selecție dosare; 

• 17.04.2024, interval orar 1000-1200: proba scrisă care va fi susținută la sediul DGASPC 
Vrancea, Bdul. Gării, Nr. 13, Focșani; 

• 18.04.2024, ora 1200: afișare rezultate probă scrisă; 

• 19.04.2024, ora 1200: termen limită depunere contestații rezultate probă scrisă; 

• 22.04.2024, ora 1200: afișare rezultate contestații probă scrisă; 

• 23.04.2024, ora 1200: afișare rezultate finale susținere examen de promovare. 
 

      Pentru a participa la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat 
superioare sau într-o funcție pentru care este prevăzut un nivel de studii superior, cadidatul trebuie să 
fi obținut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de 
două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate și să aibă o vechime de 3 ani în gradul 
profesional deținut. 

     
 Promovarea personalului contractual într-o funcție pentru care este prevăzut un nivel de studii 

superior poate avea loc ca urmare a obținerii, în timpul executării contractului individual de muncă a 
unei diplome de nivel superior eliberate de o instituție de învățământ superior acreditată, în 
specialitatea în care angajatul își desfășoară activitatea sau considerată de instituție ca fiind utilă 
pentru desfășurarea activității, în măsura în care atribuțiile din fișa postului sunt modificate în mod 
corespunzător. 

 
     În vederea participării la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat 

superioare sau într-o funcție pentru care este prevăzut un nivel de studii superior, candidații depun 
dosarul de examen care conține în mod obligatoriu: 

1. Cerere de înscriere la examen, adresată și aprobată de directorul general al DGASPC 
Vrancea; 

2. Adeverință eliberată de Serviciul Resurse Umane și IT din care să reiasă vechimea în gradul 
sau treapta profesională din care promovează; 

3. Copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în care 
acesta s-a aflat în activitate. 
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Dosarele privind participarea candidaților la examenul de promovare se depun la secretariatul 
comisiei de examinare la sediul DGASPC Vrancea din Str. 8 Martie, Nr.1, Focșani, cu respectarea 
calendarului care face parte integrantă din prezentul anunț, respectiv până cel târziu data de 
10.04.2024, ora 1200.  

 
Prezentul anunț va fi publicat în data de 04.04.2024, ora 1200, atât la avizierul DGASPC 

Vrancea, cât și pe site-ul instituției. 
 
Relații suplimentare se pot obține de luni – joi, între orele 800 - 16.30 și vineri, între orele 

800 - 1400 la Serviciul Resurse Umane și IT - tel. 0237/230789/int. 21 - Secretariatul comisiei de 
examinare.       

 
  

 
 

 
 

  
 

 
     

 
  

 
 

Întocmit, 
Insp. Spec. SRUIT 

Secretar comisie examen promovare – Viviana Toma 
 
 
 
 
 
 

  
 


