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ATRIBUTIHILE POSTULUI: protectia si promovarea drepturilor ¢
legislatia in vigoare si in stransa legatura cu interesu/ Superior al copilului, reziiz
nevoilor copilului in concordanta cu normele si etica profesionala, evalusaza din punct
psihologic copilul, persoanele ce urmeaza sa ia in plasament unul sau maj multi cogii

protectie speciala pe toata durata mentinerii plasamentului coordoneaza si asigura
partilor (copii/familie naturala/familie extinsa/substitut), evalueaza din punct de vedere p

RS

(A) INFORMATII GENERALE ALE POSTULU
1. Numele si prehumele titularului: GRS

2. Denumirea postului: psiholog _ W i

3. Gradul profesional/Treapta profesionals: & I © g

4. Departamentul: Serviciyl Management de Caz pentru Protectie veTip.Familial, Biroul Asistenta
Maternala e

5. Nivelul postului*: executie g
* functie de executie sau de conducere ‘

6.

Scopul principal al postului: protectia si promovarea; drepturilcr copilului in concordanta cu
legislatia in vigoare si in stransa legatura cu interesul superior al copilului, realizarea evalyarii
nevoilor copilului in concordanta cu normelesj eticasprofesionala, sa asigure plasarea copilului
in regim de asistenta maternala si sa bxoma\zé‘?é\é;;a‘bordare de parteneriat in Ingrifirea
copiflor, implicand parintii, copii, rudele, «alti specialisti pentru atingerea standardelor de
ingrifire, educare si  ocrotire a copiilor. plasati la= AMP, evalueaza psihologic beneficiarii
persoanele care doresc sa fie az‘esz‘ate/fé‘éte&fafe ca AMP si persoanele ce urmeaza sa ja in
plasament unul sau maj multi .copii e

(B) CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI
1. Studii de specialitate,*_’f'."§tddj/‘é@perj@j’a:re, calificare de specialitate, specializari periodice
**1n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma
de absolvire sau diplomé.de bacalaureat);
2. Perfectiondri (s;ﬁecializa“r‘/)?} studii superioare, calificare de Specialitate, specizlizari periodice
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel);
4. Limbi straine.(necesitatessi nivel) cunoscute:
5. Abilitsti, calitafi’si.aptitudini necesare: capacitate sporita de relationare, em;
spirit-de-cooparare, eficienta, receptivitate si disciplina.
Cerinte Specifice*™*: cunoasterea prevederilor legale in domeniu/ proteciie ¢
***.se vaispésifica obtinerea unui/unel/aviz/autorizatii prevézut/orevizute do lege, dups o
Z=Competentd; managerial**** (cunostinfe de management, calitati ¢
- manageriale):
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la realizarea monitorizarij si reevaluarii trimestriale/ori de cate ori sftuatia o impune 2 masuy
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. .responsabilitati s modul de realizare a newoilor ber
70." 1 G i i< i ! H
‘acestula si acorda servicii de aoom@ggjere, Informars, consiliere si asistenta in actiunile civile
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" consilierile cu beneficiarul si AMP;

(C1) Atributiile postului:* Se vor completa conform postului pentru care se Intocm
prezenta fisd de post

" Respectarea codului etic si deontologic al psihologuiui:

Cunoaste, respecta sl aplica Regulamentul de Organizare si Functionare, metodologia de
organizare si functionare, procedurile generale si specifice, dispozitiile Directorului General,

~hotararile Colegiului Director al institutiei, si reglementarile legale in domeniul protectisi

copilului in vigoare;
Contribuie la implementarea Planului Individualizat de Protectie si anexele PIP-ului pentru
fiecare beneficiar;

Aslgura furnizarea serviciilor si interventiilor specifice pentru copil si familie;
Consemneaza in registrele existente la nivelul serviciului toate informarile;, instuirile. si

Elaboreaza si implementeaza, dupa caz, programele de interventie specificézgpenmiffrea'/ﬁarea
nevollor de sanatate, ingriire, fizice si emotionale, educationale, de soglafizar: sf petrgeere a
timpulul liber, de mentinere a legaturilor cu familia, de dezvoltare & deprinderilor:ietle viata

5 <

independenta, reintegrare in familie si integrare socio-profesionala;, v

Asigura implementarea Planului de Recuperare si Reabilitare in caztihcopilului ca:dizabilitati

- Contribuie la monitorizarea lunara a masurii de protectiei speciala_sliresvelarea trimestriala
- prin verificarea imprejurarilor care au condus la separarea copﬁﬁfZQi@-‘é@nUl’e pentru etingerea

obiectivelor din Planul Individualizat de Protectie sau fevizuire& acesilie, dupa ca
deplasari la domiciliile familiei si a rudelor pana la gradul:trer;icolabyrars di s
publice de asistenta sociala, medici, cadre didaglite, orgame s poli
resursa, inclusiv beneficiarul; - :
Realizeaza activitati de informare si consiliere. | '-'Sf/,«ﬁo{;:o"igfz’-ﬂ_a\,;’g
.serviciilor, furnizarea acestora atat la admiters “Bai Sy

Consemnarea opiniei copilului in toate démegcjfm’le cé-l privesc

sl penale, dupa caz;

. Deplasari |a dom/c//i//e/resed/’niej[;e_ famitfilor, inclusiv  penitenciare,instante Judecatoresti,

domiciliile rudelor pana la graéul el peniiu acordare de consiliere psihologica in vederea
dezvoltarii abilitatilor paremtgle; - i

Contribuie la elaborarea.si mgheierea contractului social al beneficiarului;

Asista, dupa caz, la dn evederile. cu familia pentru mentinerea legaturii cu aceasta sau cu alte
persoane fata de caf@g@gjﬁﬁ@_ dezvoltat relatii de atasament;

. Deplasarea periodica~sau orivde cate ori este nevoie, cu autoturism din dotarea institutiei,

autoturism propr‘iéi{:‘a-ﬁe pérsomala sau mijlloace de fransport in comun, in vederea colaborarii
directe cu_unitatile de<invatamant, medicul de familie, unitatile sanitare pentru realizarea
nevoilor ee sanatate si educatie;

. Colabarare cu echipa pluridisciplinara in vederea atingerii obiectivelor Planului Individualizat dé

Protectie,. respectiv.” asistent social, jurist, medic, cadru didactic, familie sau alti specialisti,
dupa-az; . —-

6+ Colaborare ¢l autoritati, institutii si societate civila in vederea indeplinirii obiectivelor din Planul

Individualizat de Protectie;

/m‘émeﬂ%}"a imediata, chiar si in timpul noptii, in situatii ce pun in pericol viata, sanatatea,

integritatea fizica, psihica, morala a beneficiarului:

- Evalueaza din punct de vedere psihologic copilul si persoanele ce solicita luarea in plasament.
/9. Completarea continua a dosarului copilului si respectarea confidentialitatii informatiilor despre

copil si familie;

..Contribuie la inregistrarea datelor si realizarea bazei de date cu informatii actualizate pentru
evidenta beneficiarilor si transmiterea lunara a acestora catre Biroul Monitorizare;
. Pastrarea dosarelor copilului si arhivarea acestora pana la inchiderea cazului in conditi

corespunzatoare de securitate si integritate;

. Informarea telefonica si in scris (nota de informare) atat a sefilor ierarhic superiori asupre

oricarel probleme de serviciu aparute in desfasurarea activitatii sale;
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23. Asigura realizarea activitatilor desfasurate pentru implementarea parteneriatelor, conventiilor si
colaborarilor incheiate cu celelate institutii, autoritati si servicii din comunitate;

24. Respecta confidentialitatea datelor si informatiilor despre si in legatura cu serviciul:

25. Asigura circulatia si pastrarea documentelor privind indosarierea cazuisticii copiilor din cadrul
serviciului;

26. Realizeaza materiale promotionale pentru copii, parinti, profesionisti si alti membri ai
comunitatii precum si despre modul de accesare a serviciilor;

27. Raspunde si participa activ la orice solicitare formulata de catre conducerea institutiei;

28. Indeplineste orice alte atributii in limitele legale si ale competentelor ce ii revin;

29. Ofera consiliere psihologica in caz de abuz, neglijare si exploatare a copilului, colaboreaza cu
memprii echipei pluridisciplinare, notifica in scris prin fisa de semnalare abuz, notifica. imscris in
registrul de evidenta a cazurilor de abuz, neglijenta, discriminare, pune in aplicare /mpreuna G
echipa de specialisti procedura operationala privind identificarea, semnalarea:si solufionares-
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, face recomandari de specialitate i ﬁ/noue,oe nevoile
identificate ale copilului abuzat, neglijat, discriminat, exploatat ; sew g, *

30. Realizeaza evaluarea psihologica semestrial sau ori de cate ori este neVO/e a ben,er@ar rdin

cadrul SMCPTF, BAM: -
31. Intocmeste raportul individual de activitate saptamanal, trimestrial, semestna/ Sl anua/
32. Utilizeaza corect echipamentele IT din dotare; P T
33. Participa la programe de instruire profesionala. % \*\\“-

34. Respecta si aplica prevederile Codului Muncii, Codului de Conduﬁa a/ Pérsonalului Coniractual din
institutiile publice;

35. Insoteste, acompaniaza copilul in Instanta /udeoatore;asca 7nspecz‘orafu/ de Politie, Serviciul de
Medicina Legala, stc;

36. 31.Elaboreaza lucrari de specialitate |la SO/ICJQI"E?S“S@]!U/UI lerarhic superior, director
DPC/director DG; T

37. Emite opinii de specialitate, fata de evolutia oop//u/w pe perioada desfasurarii masurii aQ
protectie, plasament la AMP si/sau la orice: sus,o;C/une de abuz, neglijenta, rele tratamen
aplicate minorului; —

38. In baza metodologiei de lucru, ps/ho/ogu/ isi va expr/ma opinia de specialitate avand in vedsre
metodele de lucru cantitative si calitative; -

39. Elaboreaza raport de evaluare- psihologiéa in orice suspiciune de abuz, neglijenta, rsis
tratamente aplicate minorutui plasat AMEP.

40. Respectarea si aplicarea prevederilor de Sanatate in Munca, precum si de Prevenire a incendiilor
si & celor de Securitaterin-Munea.

S immenes




